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Bewerbungsphase fiir den Preis fiir Vielfalt und Teilhabe ist

eroffnet
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Gerne moéchten wir noch einmal an die Ausschreibung des Preises fiir Vielfalt und
Teilhabe der Stadt Fulda erinnern. In diesem Jahr steht der Preis ganz im Zeichen
des Themas Wohnen/Lebensraume und Selbsthilfe. Dabei werden Projekte und
Aktivitaten gewirdigt, die die Teilhabe beeintrachtigter Gruppen oder Personen
fordern, das Gemeinschaftsgefiihl und den gesellschaftlichen Zusammenhalit
starken. Sie sind herzlich eingeladen, Vereine, Projekte oder Einzelpersonen
vorzuschlagen oder sich selbst zu bewerben. Die bendtigten Formulare und

weitere Informationen erhalten Sie hier.
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https://www.fulda.de/unsere-stadt/vielfalt-und-teilhabe/preis-fuer-vielfalt-und-teilhabe#:~:text=Die%20diesj%C3%A4hrige%20Preisverleihung%20tr%C3%A4gt%20dazu,voraussichtlich%20am%2030.11.2023%20

Termine

Die Interkulturellen Wochen starten

Vom 15. September bis zum 03. Oktober veranstaltet
die Stadt Fulda in Zusammenarbeit mit vielen Vereinen
und ehrenamtlich Engagierten die Interkulturellen

Wochen mit dem Motto #Neue Raume in Fulda. Neben

einem vielfaltigen Programm laden wir besonders herzlich
zur Festveranstaltung am Samstag, den 23.
September, ab 11:00 Uhr auf den Bahnhofsvorplatz ein.

interkulturellewoche.de Weitere Infromationen und das Programm finden Sie hier.

Infoveranstaltung fir (Erst-) Wahlerinnen und -wahler zur

Landtagswahl

Im Oktober wird in Hessen gewahlt. Fir viele Menschen wird das die erste Wahl werden.
Am Montag den 11. September werden von 19:30 Uhr bis 21:00 Uhr durch unseren
Bldrgermeister Dag Wehner, das Blrgerbiro und die Fachstelle Vielfalt und Teilhabe
Fragen zur bevorstehenden Wahl am 8. Oktober 2023 (Landtag und Landrat)
beantwortet. Alle Interessierten sind herzlich fur Information und Austausch bei
Getranken im Grinen Zimmer im Stadtschloss eingeladen. Keine Anmeldung

erforderlich.

Innovationswerkstatt Campaigning

Das Landesprojekt "Netzwerke der Demokratiebildung in Osthessen ermitteln,
ausbauen und fordern" |adt zu einer Innovationswerkstatt zum Thema Campaigning
am 16.09.23 von 10 - 16 Uhr in das Verwaltungsseminar Fulda ein. Sie kénnen als
Teilnehmende mitmachen oder auch als Impulsgeber flir eine Session fungieren.

Anmeldungen zur Teilnahme sind ab jetzt mdglich. Bitte melden Sie sich hier an.

Seite 2 von 5


https://www.fulda.de/unsere-stadt/vielfalt-und-teilhabe/interkulturelle-woche
https://eveeno.com/708770195

SOHE-Landeswettbewerb Klettern

Am 04. November 2023 findet von 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr der zweite Special Olympics
Hessen Landeswettbewerb Klettern beim DAV Fulda, GoerdelerstraBe 72, 36100
Petersberg statt. Eingeladen sind Sportler*innen mit geistiger und mehrfacher
Behinderung ab dem 8. Lebensjahr, mit und ohne Klettererfahrung. Alle Infos zum Tag

und Unterlagen fur die Anmeldung finden Sie hier.

Wussten Sie schon, dass...

... €s die ,Wahlbroschiire Hessen" auch in Leichter Sprache gibt?

. Beauftragte der Hessischen Landesregierung
fiir Me n

Hessen Am 8. Oktober 2023 findet in Hessen die
nschen mit Behinderunge =

[ nachste Landtagswahl statt. Aus diesem Anlass

Landeswahlleiter fir Hessen

B \Wahlbroschiire Hessen

B Einfach wihlen ...

wurde die ,,Wahlbroschire Hessen. Einfach

wahlen in Leichter Sprache
herausgegeben. In dieser Broschiire erfahren
die Leser*innen, worum es bei der

Landtagswahl geht, wer wahlen darf und wie

i < ; die Landtagswahl ablauft. Zudem wird
erlautert, wie man im Wahllokal oder per Briefwahl seine Stimmen abgeben kann. Hier

kann die Wahlbroschure als barrierefreies PDF kostenfrei heruntergeladen werden.

. es ,Einheitliche Ansprechstellen fiir Arbeitgeber" (kurz: EAA)
gibt?

Die Beschaftigungssituation von Menschen mit
Schwerbehinderung nachhaltig zu verbessern
ist ein wichtiges Anliegen. Viele Unternehmen
in Fulda haben bereits erkannt, dass Inklusion
im Arbeitsleben eine groBe Chance sein kann.
Wenn es aber um Unterstitzungs- und
Fordermdglichkeiten zur Beschaftigung von

Menschen mit Schwerbehinderung geht, ist es

aufgrund komplexer Rahmenbedingungen flr
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https://specialolympics-hessen.de/regionale-veranstaltungen/2-sohe-landeswettbewerb-klettern/
https://soziales.hessen.de/menschen-mit-behinderungen/beauftragte-fuer-menschen-mit-behinderungen/wahlbroschuere-hessen

Arbeitgeber*innen nicht immer einfach, die richtigen Ansprechpartner*innen zu finden.
Aus diesem Grund wurden im Rahmen des Teilhabestiarkungsgesetzes die
~Einheitlichen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber" (kurz: EAA) als neue und
zusatzliche Aufgabe der begleiteten Hilfe im Arbeitsleben etabliert. Weitere

Informationen und Kontaktdaten zur EAA Fulda finden Sie hier.

Video des Newsletters o

Barrieren brechen - Inklusion starken

Viele Menschen fihlen sich im

Umgang mit Behinderten unsicher.
Barrieren brechen - Inklusion starken

Wie spreche ich einen Menschen mit
Ein Ratgeber zum respektvollen Umgang mit

Matisctisr it Bshinderuria, Handicap richtig an? Wie biete ich ihm
meine Hilfe an, ohne aufdringlich zu

wirken oder ihn gar zu diskriminieren?

Dazu hat der Paritatische Hessen
zusammen mit dem Deutschen Knigge-Rat bereits einen Guide herausgegeben, der 10
wertvolle Tipps fiir den respektvollen Umgang mit Menschen mit
Behinderungen gibt. Mitglieder des Beirats der Menschen mit Behinderungen der Stadt
Fulda haben mit Unterstitzung des DRK-Kreisverbandes dieses gesellschaftlich wichtige
Handbuch digital weiterentwickelt. Den virtuellen Ratgeber zum respektvolien

Umgang mit Menschen mit Behinderung kénnen Sie hier anschauen.

Neuigkeiten aus der Fachstelle

Herzlich Willkommen!

Wir freuen uns, dass wir nach dem Weggang von Muneer Soudi eine kompetente
Nachfolgerin fir den Schwerpunkt Vielfalt bekommen haben.
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https://fulda-evangelisch.de/blog/diakonie-fulda-einheitliche-ansprechstelle-fuer-arbeitgeber/
https://www.paritaet-hessen.org/fileadmin/redaktion/Texte/Aktuelles__Slider_/Zehn_Knigge-Tipps_Web_bfkp20130926__2_.pdf
https://youtu.be/vn5Rx95W6tE

Elena Martou hat ihren Master in Interkultureller
- Kommunikation und Europestudien an der Hochschule Fulda
abgeschlossen. Sie hat einen Bachelor-Abschluss in Slawistik mit
‘den Schwerpunkten Russisch und Polnisch. Elena bringt

' Erfahrung in der Mlgratlons— und Asylberatung sowie in der

E-Mail-Adresse: elena.martou@fulda.de

Telefonnummer: 0661 / 102 - 1909

Herausgegeben am 29.08.2023

Magistrat der Stadt Fulda
Amt flr Jugend, Familie und Senioren

Fachstelle Vielfalt und Teilhabe DemOkl’atie AlWIR

Heinrich-von-Bibra-Platz 5-9, 36037 Fulda Ze e“/ 7\ ;
0661 102-1196 / vielfalt@fulda.de ' o
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